Regulamin Programu

,Pole¢ znajomego do FERCHAU Poland"”

§1 Organizator

1. Organizatorem Programu jest FERCHAU Poland Sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie, 02-715, ul. Putawska 145,
wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdarisk-
Pétnoc w Gdansku, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000450550,
posiadajaca numery NIP: 5833157047 i REGON: 221805327

§2 Przedmiot Programu

1. Program ,Polec¢ znajomego do FERCHAU Poland"
(zwany dalej ,,Programem") ma na celu zachecenie do
przesytania CV znajomych, ktérzy moga by¢ zarekomen-
dowani na stanowiska pracy w FERCHAU Poland. CV moga
przesytaé osoby wskazane w §3.

2. Jesli zarekomendowana osoba (zwana dalej
.Kandydatem"), ktdrej CV zostato przestane zgodnie z
Regulaminem Programu, rozpocznie wspdtprace lub
zostanie zatrudniona w FERCHAU Poland i przepracuje co
najmniej 80 godzin w miesigcu, osoba polecajgca otrzyma
jedna z nastepujacych premii:

Profile z obszaru
IT/Engineering

Seniority* Pozostate profile

Junior 1-2 lata 1000 PLN 500 PLN
Regular >2-5 lat 2000 PLN 1000 PLN
Senior >5 lat 4000 PLN 2000 PLN

*Poziom seniority dotyczy konkretnej roli, do ktérej
Kandydat jest rozpatrywany

3. Wysoko$¢ premii zalezy od doswiadczenia Kandydata
w dniu zatrudnienia w FERCHAU Poland. Do$wiadczenie
Kandydata jest obiektywnie oceniane przez FERCHAU
Poland podczas procesu zatrudnienia.

4. Osoba polecajaca jest odpowiedzialna za poprawnosé
danych w CV Kandydata. W przypadku istotnych
rozbieznosci miedzy danymi zawartymi w CV a stanem
faktycznym FERCHAU Poland zastrzega sobie prawo do
odrzucenia rekomendacji oraz nieprzyznania premii lub do
zmiany jej wartosci.

5. Jesli CV tego samego Kandydata zostanie przestane
przez wigcej niz jedng osobe, premia zostanie przyznana
tej osobie, ktdra jako pierwsza dokonata rekomendacji
Kandydata - decydujaca jest data przestania CV do
FERCHAU Poland.

6. W przypadku gdy CV Kandydata jest juz zarejestro-
wane w bazie kandydatéw FERCHAU Poland z innego
zrédta niz rekomendacja w ramach Programu, premia
nalezy sie tylko jesli dzieki poleceniu FERCHAU Poland
pozyskato nowe istotne informacje o Kandydacie
dotyczace miedzy innymi zmiany doswiadczenia zawodo-
wego, dodatkowych kompetencji technologicznych,
posiadanych certyfikatéw, informacji o gotowosci do
podjecia nowej pracy.

7. W przypadku gdy CV Kandydata jest juz zarejestrowane
w bazie kandydatéw FERCHAU Poland w wyniku rekomen-
dacji, premia nalezy sie, jesli:

a. od daty rejestracji Kandydata w bazie uptynat okres
12 miesiecy (okres 12 miesiecy, kiedy rejestracja jest
uwazana za ,aktywna", jest opisany w §2, pkt 9)

b. dzieki poleceniu FERCHAU Poland otrzymato istotne
informacje dotyczacych migdzy innymi zmiany
doswiadczenia zawodowego, dodatkowych
kompetencji technologicznych, posiadanych
certyfikatdw, informacji o gotowosci do podjecia
nowej pracy.

8. Premia moze by¢ dowolnie zwiekszana przez FERCHAU
Poland na okreslony czas i za okre$lone profile
kandydatdéw:

a. Informacje o zwigkszeniu premii, okresie obowigzy-
wania i poszukiwanym profilu beda publikowane na
stronie www.ferchau.com/pl.

b. Przyznanie zwiekszonej premii wymaga przestania CV
i uzupetnienia formularza w wyznaczonym terminie
poprzez formularz ,Poleé znajomego do FERCHAU
Poland".

9. Premieg otrzyma kazda osoba spetniajgca wymagania
okreslone w §3.

10. Polecenie jest wazne przez 24 miesiecy od daty
rejestracji CV w bazie kandydatéw FERCHAU Poland.

a. Jezeli FERCHAU Poland nawigze wspdtprace lub
zatrudni danego Kandydata po uptywie tego terminu,
premia za polecenie nie zostanie przyznana.

b. FERCHAU Poland zastrzega sobie prawo do
przyznania premii w ww. przypadku zgodnie z wtasng
oceng. W takim przypadku osoba polecajaca danego
Kandydata zostanie o tym bezposrednio
poinformowana.

11. Premia jest wyptacana zgodnie z warunkami
okreslonymi w §6 - Wyptacenie premii.

§3 Uczestnicy Programu

1. W Programie mogg uczestniczy¢ osoby fizyczne bedace
rezydentami podatkowymi Polski, ktére nie potrzebuja
zezwolenia na prace w Polsce.

2. Podmioty posiadajgce osobowosé prawna lub inne
jednostki niebedace osobami fizycznymi, takie jak agencje
rekrutacyjne czy konsultanci rekrutacyjni, sg wytaczone z
Programu.

3. Z udziatu w Programie wytaczeni sg pracownicy Dziatu
Rekrutacji FERCHAU Poland, natomiast pracownicy Dziatu
Sprzedazy wytaczeni sg z mozliwosci otrzymania premii
za polecenie 0séb z obszaru IT i Engineering. Zaden
pracownik FERCHAU Poland nie moze otrzymacd premii za
zatrudnienie osoby do pracy, jesli wystepuje w roli Hiring
Managera dla osoby poleconej.

4. Z udziatu w Programie wytaczone s osoby lub
podmioty, ktére zawodowo zajmuja sie dziatalnoscia
zwigzang z obszarem rekrutacji.

5. Osoba polecajagca moze wzigé udziat w Programie
niezaleznie od tego, czy wczesniej brata udziat w procesie
rekrutacyjnym do FERCHAU Poland.

6. Udziat w Programie jest rwnoznaczny z akceptacja
niniejszego Regulaminu.

§4 Czas trwania Programu

1. Program rozpoczyna sig 1 stycznia 2025 i nie jest
ograniczony €czasowo.

2. FERCHAU Poland w kazdej chwili moze podja¢ decyzje
o0 jego zmianie lub zakonczeniu.

§5 Zasady vdzialu w Programie

1. Aby wzig¢ udziat w Programie, osoba, ktdra chce
poleci¢ Kandydata, musi przesta¢ CV Kandydata mailowo
na adres rekrutacja@ferchau.com w okresie trwania
Programu. Osoba polecajaca musi podad imie, nazwisko,
numer telefonu oraz adres e-mail Kandydata oraz zataczy¢
jej/jego CV. Osoba polecajaca musi réwniez pozostawic
swoje dane (imie, nazwisko, numer telefonu oraz adres
e-mail).

2. Kandydat musi zosta¢ poinformowany o rekomendacji
przez osobe polecajaca.

3. Jesli Kandydat nie zostanie poinformowany o
rekomendacji, premia nie zostanie przyznana.

4. Kandydat zostanie poproszony przez FERCHAU Poland
o udzielenie niezbednych zgdd na przetwarzanie danych
osobowych w celach rekrutacyjnych.

5. W przypadku nieudzielenia przez Kandydata zgody w
ciagu 30 dni kalendarzowych Kandydat nie bedzie
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uwzgledniony w rekrutacji do FERCHAU Poland, jej/jego
dane zostang usuniete, a premia nie zostanie przyznana
osobie polecajacej.

6. Jedna osoba polecajaca moze polecié¢ dowolng liczbe
0s6b.

7. Polecenie Kandydata musi nawigzywac do aktualnie
otwartych proceséw rekrutacyjnych dostepnych na
stronie: FERCHAU Poland, prowadzonych przez oddziaty
FERCHAU Poland w Warszawie, Gdansku i Wroctawiu.

8. Premia nie przystuguje za polecenia na stanowiska
stazowe.

9. W sytuacji gdy rekomendacja nie odnosi sig¢ do
zadnych z otwartych proceséw rekrutacyjnych, FERCHAU
Poland ma prawo do niezaakceptowania polecenia i
nieprzyznania premii.

10. W ciagu 5 dni roboczych po odebraniu CV Kandydata
FERCHAU Poland zweryfikuje status poleconej osoby w
bazie kandydatéw FERCHAU Poland. FERCHAU Poland
skontaktuje sie z Kandydatem w celu potwierdzenia
jej/jego checi udziatu w procesie rekrutacyjnym oraz
informacji zawartych w CV.

11. W ciggu 5 dni roboczych od rejestracji CV w bazie
danych kandydatéw FERCHAU Poland osoba polecajaca
otrzyma informacje od FERCHAU Poland o kwalifikacji
rekomendacji do Programu oraz wartosci premii, ktdra
przystuguje, jezeli Kandydat zostanie zatrudniony lub
rozpocznie wsp6tprace w FERCHAU Poland i spetni
wymagane kryteria. Informacja zwrotna zostanie wystana
niezaleznie od decyzji dotyczacej kwalifikacji do
Programu.

§6 Wyptacenie premii
1. Premia wyptacana bedzie w dwdch czesciach:

1.1 pierwsza potowa premii po pierwszym miesigcu
pracy Kandydata w FERCHAU Poland,

1.2 druga potowa po trzecim miesigcu pracy
Kandydata, pod warunkiem ze Kandydat bedzie nadal
pracowat w FERCHAU Poland.

2, Premia zostanie wyptacona osobie polecajacej, o ile
Kandydat spetni kryteria opisane w niniejszym
Regulaminie. Osoba polecajaca moze by¢ zobowigzana do
dostarczenia FERCHAU Poland danych niezbednych do
realizacji ptatnosci lub do podjecia innych wymaganych
dziatan. Wyptata premii bedzie zaleze¢ od tego, czy
osoba polecajaca spetni te zobowiazania.

3. Premia z tytutu polecenia kandydata, zgodnie z
zapisami Ustawy o PIT, stanowi przychdd z innych Zrédet
(art. 10 ust. 1 pkt 9 ustawy o PIT, dalej réwniez 20 ust. 1
ustawy o PIT). FERCHAU Poland ujmie wartos¢
wyptaconej premii w informacji PIT-11. Deklaracja zostanie
wystawiona w cyklu rocznym. Osoba otrzymujaca premie
dokonuje samodzielnie rozliczenia podatku w zeznaniu
rocznym. W konsekwencji zakwalifikowania takiej premii
jako przychodu z innych Zrédet FERCHAU Poland nie
pobierze od tego przychodu sktadek ani zaliczki na
podatek.

4. FERCHAU Poland nie ponosi odpowiedzialnosci za
niemozno$¢ odebrania premii z przyczyn lezacych po
stronie osoby trzeciej lub osoby polecajace;.

5. Osoba polecajgca ma prawo do ztozenia skargi w
zwiazku z nieprzestrzeganiem niniejszego Regulaminu.
Skarga musi zostac ztozona nie pdzniej niz w ciggu 5 dni
roboczych od daty poinformowania osoby polecajacej o
decyzji w sprawie kwalifikacji do Programu. Skargi nalezy
sktada¢ drogg elektroniczng na adres:
rekrutacja@ferchaupoland.pl.

6. Pisemna skarga powinna zawierac:

6.1 imig, nazwisko oraz adres osoby sktadajacej
skarge;

6.2 doktadny opis podstaw skargi.
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7- FERCHAU Poland rozpatrzy skarge niezwtocznie, lecz

nie pdzniej niz w ciggu 15 dni roboczych od jej otrzymania.

W przypadku gdy rozpatrzenie skargi wymaga wiecej
czasu (np. ze wzgledu na ztozonosé sprawy), osoba
sktadajaca skarge zostanie o tym poinformowana w tej
samej formie, w jakiej zostata zgtoszona skarga.

8. Skargi przestane na niewtasciwy adres e-mail, po
terminie lub niezawierajace wymaganych danych nie beda
rozpatrywane.

§7 Pozostate postanowienia

1. Recruitment Manager jest osobg decyzyjng w
przypadku wszelkich zmian dotyczacych Programu i jego
Regulaminu.

2. FERCHAU Poland odpowiada za nadzér nad
Programem, przestrzeganie jego zasad oraz prowadzenie
dokumentacji.

3. Szczegoty dotyczace przetwarzania danych osobowych
sg zawarte w Polityce Prywatnosci dostepnej na stronie
internetowej: FERCHAU Poland.

4. FERCHAU Poland zastrzega sobie prawo do zmiany
zasad Programu, w tym zmian dotyczacych czasu trwania
Programu i wartosci premii, a takze zasad wyptacania
premii.

5. Informacje o Programie zawarte w materiatach
marketingowych i reklamowych maja charakter wytacznie
informacyjny. Wiazace sa postanowienia niniejszego
Regulaminu.
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6. FERCHAU Poland nie ponosi odpowiedzialnosci za
jakiekolwiek konsekwencje podania przez uczestnikéw
nieprawdziwych danych lub rekomendacji. Wytaczna
odpowiedzialno$¢ spoczywa na uczestniku.

7. FERCHAU Poland nie odpowiada za opéznienia lub
trudnosci w komunikacji z uczestnikami wynikajace z
przyczyn niezaleznych od firmy.

8. W przypadku zaistnienia sporu strony beda dazy¢ do
polubownego rozwiazania sprawy.

9. Wszelkie spory zwigzane z Programem beda

rozstrzygane zgodnie z prawem wiasciwym dla kraju
siedziby FERCHAU Poland, czyli wedtug prawa polskiego.
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